
Bewerbung für die I nitiative „female suxxess“ 
 

 

 

„female suxxess“ setzt sich dafür ein, beruflich engagierte Frauen in ihren Unternehmen 
sichtbar zu machen, sie professionell weiter zu bilden und dabei zu vernetzen. Das Ziel der 
Init iative ist es, Awareness für das Thema Innovation durch Diversität und gemischt 
geschlechtliche Führungsteams zu schaffen und Unternehmen, die sich für dieses Thema 
einsetzen zu unterstützen und zu fördern. 
 
„spirit for suxxess“ ist ein Workshop für engagierte Mitarbeiterinnen, die das Potenzial 
haben zukünftig eine Führungskraft zu werden und die erste Maßnahme der Init iative „ female 
suxxess“. In dieser Personalentwicklungsmaßnahme sollen die Teilnehmerinnen einen 
Überblick über ihre Fach-, Sozial und Selbstkompetenzen sowie die persönlichen Lernfelder 
bekommen. Mit der individuellen Visionsarbeit und Entwicklung von strategischen Zielen klärt 
sich der Blick und gibt Kraft und Motivation sich noch stärker und vor allem strategischer ins 
Unternehmen einzubringen. 
 
Teilnahmebedingungen:  

• Mitarbeiterinnen aus steirischen Cluster- und Netzwerk Partnerunternehmen 
• Kostenbeitrag:  EURO 350,-. 

Inklusiv-Leistungen: Honorare für die Trainerinnen, Raummiete, Verpflegung sowie 
eine umfangreiche mediale Begleitung- und Berichterstattung 

• verbindliches internes Karriere-Pfad-Gespräch zwischen der gecoachten Mitarbeiterin 
und mindestens einer Person aus dem Management 

 
1. I nformation zur Bewerberin: 

Titel:   
Name:  
Position:  
Firmenname:  
Anschrift:   
  
AnsprechpartnerIn 
Management: 

 

 
2. Clustermitgliedschaft 

Ist ihr Unternehmen Mitglied in einem steirischen Cluster ? 
☐ ACS Autocluster Steiermark 
☐ HTS Human Technology Cluster 
☐ HCS Holz Cluster Steiermark 
☐ CIS Creative Industries Styria 
☐ SAC Silicon Alps Cluster 
☐ GTC Green Tech Cluster 
☐ mein Unternehmen ist bei keiner Clusterorganisation Mitglied 

 
 
  



3. Motivation der Teilnehmerin (max. 500 Zeichen)  

Bitte geben Sie uns einen kurzen Einblick warum Sie an dem Programm teilnehmen 
möchten! Wo sehen Sie sich aktuell? Wo sind Ihre zukünftigen Karriereziele? Was sind Ihre 
Erwartungen an die Init iative? 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Bitte senden Sie das ausgefüllte Formular bis 02.10.2020 an yasmin.kreiner@sfg.at oder 
michael.liebminger@sfg.at.  Wir melden uns ehestmöglich bei Ihnen mit der Zu- Absage. 
 
Danke für Ihr Interesse! 
 
 
________, am _______________ _____________________________________ 

 Bewerberin 

 

________, am _______________ _____________________________________ 

 AnsprechpartnerI n Management 

 

mailto:yasmin.kreiner@sfg.at

